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»Prison, Reintegration, Education. Trainings to support social and labour market
(re)integration of people in or after detention

15/KA2AE/13563
Trainings in prison
Képzések a bortonben

Nemzetkozi talalkozo és Wokshop Booklet - 6sszegzés

A projekt keretében 2015. 11. 09-11. kozott — valdsult meg az els0 nemzetkdzi
partnertalalkozd, 5 orszag S5 szervezete részvételével. A stratégiai partnerség €s
egylittmiikodés résztvevolr a kovetkezd civil szervezetek: Valto-sav Alapitvany (HU,
fopalyazo/konzorcium vezetd), Slawek Foundation (PL), Rubikon Centrum (CZ), Edukos
(SL), valamint a Grudas (LT). Az 6t szervezet célcsoportja és fo célja a fogvatartottak és
szabadultak tdrsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedésének tamogatasa, modszereikben és
tevékenységeikben is tobb hasonldsag van, természetesen az egyedi szervezeti sajatossagok
mellett. A Valté-sav Alapitvany fogvatartottak ¢és szabadultak, hatranyos/marginalizalt
helyzetben 1évok, devidnsok, sériilékeny csoportba tartozok és csaladtagjaik tarsadalmi és
munkaerd-piaci beilleszkedésének tdmogatasaval foglalkozo, orszagosan miikddo, civil segitd
szervezet (2002-t6l). A programok egy része biintetés-végrehajtasi intézetekben (pl.
Fokuszban a szabadsag: szabadulasra felkészit csoport), biintetés-végrehajtasi intézetben és
szabadulds utan is (pl. Kompetencia-fejlesztés), ill. szabadulds utan (pl. job coaching
program) valdsulnak meg. Moddszeriink alapjat az ,throughcare” (,,atgondozas), ill. a
segité/tamogatd kapcsolat adja, de széles modszertani repertoarral dolgozunk (,,egy modszer
helyett tobb modszer”). Charity and support fund ,,Garsty¢ios griidas”: a litvan szervezet
2004-t61 miikodteti fogvatartottak szamdra pszichoszocidlis rehabilitdcios és tarsadalmi,
valamint munkaer6-piaci  reintegracidos  tevékenységeit. A, Garsty¢ios  gridas®
pszichoszocializacids centruma egyediillo drog- és alkoholfiiggd fogvatartottak szamara. Az
“Oazis” kdzpont az Alytus biintetés-végrehajtasi intézet 5. szektordban talalhatd. A Kdzpont
egy idoben 30-35 fliggd és kriminalis ¢€letvezetésii fogvatartottal foglalkozik. Az elitéltek
onkéntesen valaszthatjdk a pszichoszocidlis és szakképzési programba valo részvételt, ami
1,5-3,5 évig tart, a biintetési 1d6 alatt. A Kozpont rendelkezik asztalos miihellyel, ami a
szakképzés szamara nélkiilozhetetlen. Edukos: fogvatartottakkal és szabadultakkal, valamint
hozzatartozéikkal foglalkoz6 civil szervezet Szlovakiaban. Az Edukos éaltal fenntartott
projektek fokuszaban a sikeres munkaerd-piaci integracido all, valamint a megkiizdési
stratégiak bovitése, a proaktiv megkdzelités az elhelyezkedésben, az informatikai ismeretek és
a kommunikacios készség fejlesztése. Az Edukos emellett a elditélet- és diszkriminéciod
csokkentéssel is foglalkozik, fokuszaltan a roma kliensek tarsadalmi beilleszkedésének
tamogatasaval. A Slawek Foundation 1998 6ta mikodo lengyel civil szervezet, célcsoportja
a fogvatartottak, a volt elitéltek, fiatalok és csaladtagjaik. Az Alapitvany kozéppontjadban az
egyéni megkdzelités €s az atfogd, rendszerszintli tdmogatas szemlélete all. A szervezetet a
Lagodzinski csalad alapitotta: Mark, Danuta, Isabella és Christopher. A 17 év alatt szamos
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programot ¢és tamogatoi modellt fejlesztettek a célcsoport tarsadalmi és munkaerd-piaci
reintegraciojanak megvaldsitasara. A cseh Rubikon Centrum 20 éve tekinti céljanak és
feladatanak a  krimindlis  életvezetésiick  foglalkoztatasanak ~ és  tarsadalmi
visszailleszkedésének tadmogatasat. Projektjeik és tevékenységeik célja, hogy az biintetd
eljarasban  terheltnek minésiilok  visszatérhessenek a tarsadalomba, fejleszthessék
képességeiket, a munkaerd-piacra keriilhessenek — megvalodsitva ezzel a munkaerd-piaci és
tarsadalmi integraciot, ezaltal a blinismétlést jelentosen csokkentve.

A cseh, a lengyel, a magyar, a szlovak és a litvan borténpopuléaciora vonatkozo adatok igen
hasonloak, mindegyik orszagban az EU tagallamokat meghaladd a fogvatartotti rata. Jelen
talalkozd fokuszaban a bortonben megvalosuld képzések alltak. A kovetkezé kérdések,
dilemmak és problémak Keriiltek elétérbe: a) munkaerd-piaci kereslet és kinalat kérdese, b)
bv. intézet foldrajzi elhelyezkedése és a szabadulds eltérd foldrajzi helyzete, c) gyors
szakmaképzések: nincs/kevés gyakorlat, nincs/kevés biztos tudas, képzések szinvonala
kérdéses a bv. biztonsaga miatt, d) szakmaképzéseknél: alapvetd kompetenciak hianyoznak,
azaz e nelkil nem lehet/nehéz képezni (szovegértés, matematikai kompetenciék,
tanuldsmaddszertani ismeretek stbh.), e) erettségi kevessé tamogatott (hosszu, nem
koltséghatékony, kevésse ,latvanyos” — holott reintegraciés szempontbdl szubjektive
mindenképpen hatékonyabb), f) alternativ tanulasi modszerek nem/kevéssé tamogatottak (pl.
szemelykozpontusag, egyéni tanulasi utak, e-learning, stb.), g) a bv.ben tanité képzok, tanarok
nem/kevéssé felkésziiltek a specidlis célcsoportra és a specialis helyszinre didaktikai és
modszertani szempontbo6l, h) a célcsoport digitalis kompetencidinak hidnya (ezzel egyitt
egyéb lehetdségek hidnya is), 1) szilkds moddszertani repertodr a specidlis szintér miatt
(korlatozott lehetdségek pl. e-learning, eldnyben a verbalis kommunikacié €s nyomtatott
segedanyagokra vagy alacsony biztonsagi kockazatu képzések, j) idegen nyelvi képzések
hianya (lehetéségek hianya), k) projekt szemlélet az oktatasban/képzésben is, m) elitéletek.

Alapvetésiink, hogy az oktatas-képzés modszer a segitd6 munkaban, a reintegracio sarokkove.

Bo6vebb informacio: http://www.preproject.hu/
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